
DGR 231 DEL 13/03/2024
“FORMAZIONE CONTINUA. 

Un’opportunita’ per la crescita e lo sviluppo delle competenze dei lavoratori”

   Titolo progetto
DIGITAL GREEN: SVILUPPO DI NUOVE PROCEDURE E COMPETENZE IN FEINAR

Cod. progetto
1000-0001-231-2024

Approvato con DDR n. 949 del 22/07/2024 per un contributo pubblico di € 21.504,00

Soggetto beneficiario
FEINAR S.r.l.

PR Veneto 2021-2027 - Priorità 1 Occupazione Obiettivo specifico d) ESO4.4
Promuovere l'adattamento dei lavoratori, delle imprese e degli imprenditori ai cambiamenti, un invecchiamento attivo e sano, come

pure ambienti di lavoro sani e adeguati che tengano conto dei rischi per la salute (FSE+)


